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POLITICA PER LA QUALITA

Con la presente politica, la Laserline Safety S.r.l. esprime il proprio impegno nel miglioramento
dell'Organizzazione e dei processi al fine di:

offrire prodotti realizzati secondo un “Sistema di Gestione per la Qualita” verificato e garantito da un
organismo esterno;

soddisfare al meglio le richieste in termini di qualita e di servizio;

migliorare le perfomance dei propri processi, rendendoli sempre pit efficaci e competitivi.

Per raggiungere gli obiettivi indicati, la Direzione si impegna a mettere a disposizione dell'azienda tutti i mezzi
e i supporti necessari quali personale, attrezzature e formazione specializzata. In particolare, per la promozione
ed il coordinamento delle attivita che devono essere intraprese per il mantenimento ed il miglioramento del
Sistema di Gestione per la Qualita secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015, la Direzione ha nominato un
Responsabile Qualita che risponde direttamente alla Direzione stessa.

Per perseguire tali obiettivi, la Laserline Safety S.r.l. si impegna nel:

mantenere atlivo un Sistema di Gestione conforme ai requisiti della norma UNI EN ISO 9001:2015;
definire chiaramente le responsabilita assegnate alle diverse funzioni aziendali;

definire obiettivi di miglioramento condivisi e monitorare periodicamente i risultati ottenuti;
adottare le migliori soluzioni che le tecnologie piti avanzate sono in grado di offrire;

definire e diffondere procedure chiare e semplici che risultino di valida guida per i dipendenti e i
collaboratori nell'esercizio delle proprie mansioni lavorative;

erogare attivita di formazione, informazione ed addestramento per rendere consapevoli gli addetti dei
loro obblighi e incoraggiarli a contribuire attivamente al miglioramento del Sistema di Gestione per la
Qualita;

vigilare costantemente e in modo rigoroso sul rispetto delle regole interne definite.

Tali obiettivi possono essere conseguiti solo attraverso I'impegno di tutto il personale diretto ad osservare le
procedure e le istruzioni ricevute e partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati
dallazienda.

La presente Politica & comunicata a tutti i dipendenti e a tutte le persone che lavorano per conto di Laserline
Safety S.r.l. ed & resa disponibile a tutte le parti interessale interne edhesterne.
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